
รายงานผลการปฏบิตังิาน 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๒ 

 

ศนูยส์ง่เสรมิและพัฒนาอาชพีการเกษตร จงัหวัดระยอง 

ส านกังานสง่เสรมิและพัฒนาการเกษตรที ่๓ จงัหวัดระยอง 

กรมสง่เสรมิการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์



 
ค าน า 

 

  ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนำอำชีพกำรเกษตร จังหวัดระยอง ได้จัดต้ังขึ้นมำเพื่อเป็นหน่วยงำนของ
ทำงรำชกำร  ท่ีท ำหน้ำท่ีบริกำรวิชำกำรด้ำนพืชสวนและเป็นแหล่งผลิตขยำยพันธุ์พืชสวน  เพื่อสนับสนุน
โครงกำรต่ำงๆ  ของกรมส่งเสริมกำรเกษตร  และสนับสนุนหน่วยงำนรำชกำร เอกชนในพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบ  
รวมทั้งเป็นแหล่งศึกษำทดสอบพันธุ์พืชใหม่ๆ เพื่อหำข้อมูลกำรพัฒนำเทคโนโลยีท่ีเหมำะสมต่อกำรใช้ทรัพยำกร
ในท้องถิ่น และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม เมื่อได้ข้อมูลแล้วท ำกำรขยำยผล เช่น ฝึกอบรมด้ำนวิชำกำรและฝึก
ภำคปฏิบัติให้กับเกษตรกร นักเรียน นักศึกษำ ข้ำรำชกำรและผู้ท่ีสนใจ 

  ปี พ.ศ. ๒๕6๒ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนำอำชีพกำรเกษตร จังหวัดระยอง  ได้ด ำเนินกำร              
ตำมโครงกำรต่ำงๆ ท่ีได้รับมอบหมำยจำกกรมส่งเสริมกำรเกษตร ส ำนักงำนส่งเสริมและพัฒนำกำรเกษตรท่ี ๓ 
จังหวัดระยอง  และศูนย์บริกำรกำรพัฒนำปลวกแดงตำมพระรำชด ำริ จังหวัดระยอง เสร็จเรียบร้อยจึงรวบรวม
ผลกำรปฏิบัติงำนและงบประมำณท่ีใช้จ่ำยประจ ำปี  ๒๕6๒  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในทำงรำชกำร หน่วยงำน              
ท่ีเกี่ยวข้อง และผู้ท่ีสนใจได้ทรำบและใช้ประโยชน์ต่อไป 

 

 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร 
จังหวัดระยอง 

  

 



 
สารบัญ 

 
ค ำน ำ หน้ำ 
ประวัติควำมเป็นมำ 1 
วิสัยทัศน์ 1 
พันธกิจ 1 
บทบำทหน้ำท่ี 2 
พื้นท่ีรับผิดชอบ 2 
สถำนท่ีต้ังและกำรติดต่อ 2 
แผนท่ีกำรเดินทำง ๕ 
อัตรำก ำลัง ๖ 
ผลกำรปฏิบัติงำน    ๗ 

- งำนด้ำนบุคลำกำร ๗ 
- งำนด้ำนสำรบรรณ ๗ 
- งำนด้ำนพัสดุ ๗ 
- งำนด้ำนกำรเงินและบัญช ี ๗ 

รำยละเอียดกำรจัดสรรงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี ๘ 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำน/โครงกำร ๑๑ 

- โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำอำชีพกำรเกษตร 11 
- โครงกำรอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมำจำกพระรำชด ำริ ๒3 
- โครงกำรศูนย์บริกำรกำรพัฒนำปลวกแดงตำมพระรำชด ำริ จังหวัดระยอง ๒5 
- บริกำรศึกษำดูงำน 27 
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ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ได้เริ่มก่อต้ังเมื่อ ปี ๒๕๑๙ โดยส านักงานเกษตร

จังหวัดระยอง เป็นผู้ด าเนินการติดต่อขอใช้พื้นท่ีของกรมชลประทาน บริเวณด้านทิศเหนือของอ่างเก็บน้ าดอกกราย  
หมู่ ๓ ต าบลแม่น้ าคู้ อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง พื้นท่ีจ านวน  ๓๙๑ ไร่ จัดต้ังศูนย์ส่งเสริมและผลิตพันธุ์พืชสวน
ระยอง ซึ่งอยู่ในการก ากับดูแลของส านักงานเกษตรจังหวัดระยอง และอยู่ภายใต้โครงการศูนย์บริการการพัฒนา 
ปลวกแดงตามพระราชด าริ 

ปี ๒๕๒๓ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงเสด็จเยี่ยมโครงการศูนย์บริการการพัฒนาปลวกแดง               
ตามพระราชด าริ  ได้พระราชทานทรัพย์ส่วนพระองค์ จ านวน ๓ ล้านบาท ในการจัดต้ังศูนย์กลางการพัฒนาอาชีพ
เกษตรกร และศิลปาชีพพิเศษแก่ราษฎรขึ้น และกรมส่งเสริมการเกษตรได้จัดสรรงบประมาณ ให้ด าเนินการปลูก           
พันธุ์ไม้ผล – ยางพารา และจัดส่งเจ้าหน้าท่ีเข้ารับผิดชอบงาน ปฏิบัติงานตามนโยบายและวัตถุประสงค์ 

ปี ๒๕๒๙ กรมส่งเสริมการเกษตร ได้มีค าส่ังให้ศูนย์ส่งเสริมและผลิตพันธุ์พืชสวนระยอง มาอยู่ภายใต้การดูแล  
ของกองส่งเสริมพืชสวน กรมส่งเสริมการเกษตร 

ปี ๒๕๓๗ กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ประสานงานกับชลประทานเพื่อขอใช้พื้นท่ีบริเวณซ้ายของอ่างเก็บน้ า
หนองปลาไหล หมู่  ๑ ต าบลละหาร อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง พื้น ท่ี  ๑๘๒ ไร่  จากกรมธนารักษ์  
กระทรวงการคลัง โดยอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของศูนย์ส่งเสริมและผลิตพันธุ์พืชสวนระยอง และทางกรมส่งเสริม
การเกษตรได้จัดสรรงบประมาณให้ด าเนินการก่อสร้างอาคาร บ้านพัก และแปลงฝึกกรีดยางพารา  

ปี ๒๕๓๙ กรมส่งเสริมการเกษตร ได้มีค าส่ังให้ศูนย์ส่งเสริมและผลิตพันธุ์พืชสวนจังหวัดระยอง มาอยู่ภายใต้
การก ากับดูแลของส านักส่งเสริมการเกษตรภาคตะวันออก จังหวัดระยอง 

ปี ๒๕๔๕ ได้มีการปรับโครงสร้างใหม่  ท าให้ศูนย์ส่งเสริมและผลิตพันธุ์พืชสวนระยองเปล่ียนช่ือเป็น           
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดระยอง (พืชสวน) 

ปี 2557 กรมส่งเสริมการเกษตร ได้มีการปรับโครงสร้างใหม่ และเปล่ียนช่ือศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
การเกษตรจังหวัดระยอง (พืชสวน) เป็นศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง 

 
มุ่งเน้นการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร เพื่อให้เกษตรกรกินดีอยู่ดีตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

 
๑. บริการด้านการเกษตรแก่เกษตรกร 
2.  ส่งเสริมอาชีพให้เกษตรกรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

ประวัติความเป็นมา 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 



2 
 

 

1. ศึกษา พัฒนาการฝึกอบรม การผลิต และให้บริการทางการเกษตรแก่เกษตรกร 
2. ฝึกอบรมอาชีพการเกษตรแก่เกษตรกร 
3. ผลิตปัจจัยการผลิตเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพแก่เกษตรกร 
4. ให้บริการทางการเกษตรและเป็นท่ีปรึกษาวิชาการเพื่อพัฒนาอาชีพการเกษตร 
5. ประสานงานวิชาการ ติดตาม และประเมินผลการฝึกอาชีพ การผลิตและบริการทางการเกษตร 

 
 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง  มีเขตพื้นท่ีรับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามภารกิจ 
ท่ีได้รับมอบหมาย ในเขตพื้นท่ีจังหวัดภาคตะวันออก จ านวน ๓ จังหวัด ได้แก่ จังหวัดระยอง จังหวัดชลบุรี                  
และจังหวัดสมุทรปราการ 

 
สถานที่ต้ังส านักงาน 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดระยอง  
หมู่ ๓ ต าบลแม่น้ าคู้ อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง ๒๑๑๔๐ 

ช่องทางการติดต่อ 

ไปรษณีย์ : ตู้ ปณ. ๕๖ อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง ๒๑๐๐๐ 
โทรศัพท์ : ๐-๓๘๐๒-๗๙๑๓ 
โทรสาร : ๐-๓๘๐๒-๗๙๑๕  
E-mail : aopdh02@doae.go.th  
Website : http://www.aopdh02.doae.go.th   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

บทบาทหน้าที่ 

สถานที่ต้ังและการติดต่อ 

พื้นที่รับผิดชอบ 
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สถานที่ต้ังหน่วยที่ 1 

 ภายในอ่างเก็บน้ าดอกกราย ต้ังอยู่ด้านทิศเหนือของอ่างเก็บน้ าดอกกราย   
พื้นท่ี ๓๙๑ ไร่ ๑ งาน ๕๒ ตารางวา 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ  ท่ีดินเอกชน 
ทิศใต้  ติดต่อกับ  ศูนย์วิจัยและพัฒนาประมงน้ าจืดระยอง 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  ท่ีดินราชพัสดุ  และท่ีดินเอกชน 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  ท่ีดินเอกชนและท่ีดินราชพัสดุ 
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สถานทีต้ั่งหน่วยที่ 2 

ภายในอ่างเก็บน้ าหนองปลาไหล  ต้ังอยู่บริเวณด้านซ้ายของอ่างเก็บน้ าหนองปลาไหล   
หมู่ท่ี ๑ ต าบลละหาร อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 
เข้าด าเนินการเมื่อวันท่ี ๑๕ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๗ 
มีพื้นท่ีท้ังหมด ๑๘๒ ไร่ แบ่งการใช้พื้นท่ี 

๑.  พื้นท่ีแปลงกรีดยางพารา ๘๐ ไร่ 
๒.  พื้นท่ีอาคาร ถนน สระกักเก็บน้ า อื่นๆ ๑๐๒ ไร่ 
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แผนที่การเดินทาง 
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ประเภท ต าแหน่ง จ านวน 

ข้าราชการ 
8  อัตรา 

 

นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร  ช านาญการพิเศษ 
นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร  ช านาญการ 
นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร  ปฏิบัติการ 
เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 

1 
๓ 
๓ 
1 

อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 

ลูกจ้างประจ า 
17 อัตรา 

พนักงานพิมพ์ดีด  4 
พนักงานขับรถยนต์ 
พนักงานเกษตรพืน้ฐาน 
พนักงานท่ัวไป 
พนักงานรักษาความปลอดภัย 

1 
2 

10 
3  
1 

อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 

พนักงานราชการ 
6  อัตรา 

นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
เจ้าพนักงานธุรการ 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี

4 
1 
1 

อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 

จ้างเหมาบริการ 
33  อัตรา 

พนักงานท าความสะอาด 
พนักงานรักษาความปลอดภัย 
คนงาน 

1 
2   

30  

อัตรา 
อัตรา 
อัตรา 

รวมท้ังส้ิน 64 อัตรา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อัตราก าลัง 
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การปฏิบัติงานด้านงานบริหารท่ัวไป  
๑. การบริหารบุคลากร  

- มีการพัฒนาความรู้ ทักษะในการท างานให้กับบุคลากรศูนย์เป็นประจ า เช่น การอบรม การดูงาน 
และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกศูนย์ฯ 

- มีการจ้างแรงงานให้เหมาะสมกับปริมาณงานภายในศูนย์ฯ  
- มีการจัดสรรคนงานในแต่ละด้านอย่างเหมาะสม  

๒. งานด้านสารบรรณ  
- รับหนังสือ จ านวน ๑,๑๔๙ ฉบับ 
- ส่งหนังสือ จ านวน    ๕๐๕ ฉบับ 

๓. งานด้านพัสดุ 
- จัดซื้อจัดจ้าง จ านวน    ๕๐๘ ฉบับ 
- ควบคุมบัญชีรับ – จ่าย จ านวน    ๕๓๒ รายการ 

๔. งานด้านการเงินและบัญชี 
เจ้าหน้าท่ีการเงินและบัญชี ปฏิบัติงานตามระเบียบของกระทรวงการคลัง และระเบียบอื่นๆ           

ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 
- ควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากกรมส่งเสริมการเกษตร   
- ควบคุมการเบิกจ่ายเงินนอกงบประมาณ 

๕. การบริหารงานโครงการ  
- มีการแต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการ และกิจกรรมต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
- ให้ผู้ท่ีรับผิดชอบจัดท าแผนปฏิบัติงานในแต่ละโครงการและกิจกรรม 
- มีการติดตามผลการด าเนินงานเป็นประจ า โดยการประชุม สอบถามผลการด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผลการปฏิบัติงาน 
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รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒ 
 (โครงการตามตัวชี้วัด) 

ในปีงบประมาณ 256๒ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ได้รับเงินงบประมาณจาก
กรมส่งเสริมการเกษตร เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการตามรายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๒  

 

กิจกรรม – วิธีการด าเนินงาน 
ปริมาณงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

จ านวน หน่วยนับ จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 
แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขันของประเทศ 

500 ราย 413,020 413,020 - 

ผลผลิตเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ  500 ราย 413,020 413,020 - 
1. กิจกรรมการพัฒนาเกษตรกร 500 ราย 413,020 413,020 - 

1.1 ถ่ายทอดความรู้และเทคโนโลยีทางการเกษตร 500 ราย 413,020 413,020 - 
๑) ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพทางการเกษตร 500 ราย 353,020 353,020 - 
๑. ฝึกอาชีพทางด้านการเกษตร 

๑.๑ วิจัย ศึกษา ทดสอบทางด้านวิชาการ
ส่งเสริมการเกษตร 

๑.๒ พัฒนาแปลงเรียนรู้ จุดเรียนรู้                 
แปลงแม่พันธุ์ โรงเรือนเพาะช า               
แปลงทดสอบ และอื่นๆ  

๑.๓ พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ี 
๑.๔ พัฒนาเกษตรกร 

๑) ฝึกอาชีพเกษตรกรและประชาชนท่ัวไป 
๒) ฝึกอาชีพเกษตรกรแกนน าและเครือข่าย 

๑.๕ ใหบ้ริการเคล่ือนท่ี 
๑.๖ ผลิตส่ือถ่ายทอดความรู้วิชาการ 

 
๑ 
 

๑ 
 
 

2 
 

๔๐๐ 
100 

3 
2 

 
ศูนย์ 

 
ศูนย์ 

 
 

ราย 
 

ราย 
ราย 
ครั้ง 
เรื่อง 

 
17,000 

 
120,000 

 
 

4,020 
 

140,000 
70,000 
9,000 

10,000 

 
17,000 

 
120,000 

 
 

4,020 
 

140,000 
70,000 
9,000 

10,000 

 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

๒) ส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สินค้าเกษตร 

ราย - 60,000 60,000 - 

- ส่งเสริมการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
สมุนไพร 

ราย - 60,000 60,000 - 

1. แปลงขยายพันธุ์สมุนไพรและรวบรวมพนัธุ์
สมุนไพร และประชาสัมพันธ์การใช้
ประโยชน์จากสมุนไพร 
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กิจกรรม – วิธีการด าเนินงาน 
ปริมาณงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

จ านวน หน่วยนับ จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 
1.1 จัดท าแปลงขยายพันธุ์และรวบรวมพันธุ์

พืชสมุนไพร และประชาสัมพันธ์การใช้
ประโยชน์จากพืชสมุนไพร 

1 จุด 60,000 60,000 - 

แผนงานยุทธศาสตร์ส่งเสริมการด าเนินงานตาม
แนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

150 ราย 749,000 749,000 - 

โครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

150 ราย 749,000 749,000 - 

กิจกรรมส่งเสริมการด าเนินงานอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 

150 ราย 749,000 749,000 - 

๑. สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 150 ราย 749,000 749,000  

1.1 โครงการศูนย์ศึกษาการพัฒนาอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ 
๑) ขยายผลองค์ความรู้จากศูนย์ศึกษาฯ ในศูนย์

ปฏิบัติการ 
๑.2 โครงการอนุรักษ์พนัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก

พระราชด าริ 
๑) ดูแลแปลงปลูกรักษาพันธุกรรมพืชในพื้นท่ี

โครงการ 
๒) ส ารวจและบันทึกข้อมูลพันธุ์พืชในรูปแบบ

ของระบบฐานข้อมูลในพื้นท่ีของกรมส่งเสริม
การเกษตร 

๓) อบรมสร้างจิตส านึกแนวทางการอนุรักษ์
ให้กับเกษตรกรและชุมชน 
- ฝึกอบรมหลักสูตรการอนุรักษ์พันธุพ์ืช

ท้องถิ่น 
๑.3 โครงการศูนย์บริการการพัฒนาปลวกแดงตาม

พระราชด าริ จังหวัดระยอง 
๑) อบรมเกษตรกรหลักสูตรการเกษตรตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง 
๒) ดูแลแปลงแม่พันธุ์และแปลงรวบรวมพันธุ์ 
๓) ปรับปรุงจุดเรียนรู้ภายในศูนย์ฯ 
๔) จ้างเหมาคนงานเกษตร 

 
 

1 
 

50 
 

50 
 

1 
 
 
 
 

50 
 

100 
 

100 
 

80 
5 
2 

 
 

ศูนย์ 
 

ราย 
 

ไร ่
 

จุด 
 
 
 
 

ราย 
 

ราย 
 

ราย 
 

ไร ่
จุด 
คน 

 
 

10,000 
 

185,000 
 

150,000 
 

5,000 
 
 
 
 

20,000 
 

554,000 
 

40,000 
 

320,000 
50,000 

144,000 

 
 

10,000 
 

185,000 
 

150,000 
 

5,000 
 
 
 
 

20,000 
 

554,000 
 

40,000 
 

320,000 
50,000 

144,000 

 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
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งบประมาณงบกลาง ได้รับเงินงบประมาณรวมทั้งสิ้น  829,200  บาท 

เงินนอกงบประมาณ 

เงินนอกงบประมาณ รับ (บาท) เบิก (บาท) โอนกลับกรม 
เบิกหักผลักส่ง 

เป็นรายได้แผ่นดิน 
คงเหลือ 

๑. เงินฝากเพื่อบูรณะทรัพย์สิน 
๒. เงินรายได้จากการด าเนินงานส่งเสริม

ด้านการเกษตร  
๓. เงินประกนัสัญญา 
๔. เงินฝากค่าธรรมเนียมการสอบแข่งขัน 

- 
- 
 
- 
- 

- 
- 
 
- 
- 

- 
- 
 
- 
- 

- 
- 
 
- 
- 

- 
- 
 
- 
- 

 

 

 

กิจกรรม – วิธีการด าเนินงาน 
ปริมาณงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

จ านวน หน่วยนับ จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 
๒. สนับสนุนโครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ - ราย    

๒.๑ ด าเนินการเปิดคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ 
๑) จัดคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ ไตรมาส ๑  

(จัดในพื้นท่ีท่ีมีปัญหาด้านการเกษตรหลากหลาย) 
๒) จัดคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ ไตรมาส ๒  

(จัดในพื้นท่ีท่ีมีปัญหาด้านการเกษตรหลากหลาย) 
๓) จัดคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ ไตรมาส ๓  

(จัดในพื้นท่ีท่ีมีปัญหาด้านการเกษตรหลากหลาย) 
๔) จัดคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ ไตรมาส ๔  

(จัดในพื้นท่ีท่ีมีปัญหาด้านการเกษตรหลากหลาย) 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
ราย 

 
ราย 

 
ราย 

 
ราย 

 
15,500 

 
15,500 

 
15,500 

 
15,500 

 
15,500 

 
15,500 

 
15,500 

 
15,500 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

กิจกรรม – วิธีการด าเนินงาน 
ปริมาณงาน 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ไป 

งบประมาณ 
คงเหลือ 

จ านวน หน่วยนับ จ านวนเงิน จ านวนเงิน จ านวนเงิน 
โครงการศูนย์บริการการพัฒนาปลวกแดง 
ตามพระราชด าริ อ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 

๑. ค่าสาธารณูปโภค 
๒. ด าเนินงาน 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

100,000 
729,200 

 
 

100,000 
729,200 

 
 
- 
- 
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ตามท่ี ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ได้รับมอบหมายจาก กรมส่งเสริมการเกษตร 
ให้ด าเนินการปฏิบัติงานตามแผนงาน/ โครงการ มีดังนี ้

1. ส่งเสรมิและพฒันาอาชีพการเกษตร 
1.1. วิจัย ศึกษา ทดสอบทางด้านวิชาการส่งเสริมการเกษตร 

จังหวัดระยองต้ังอยู่ ในพื้น ท่ีชาย ฝ่ังทะเลภาคตะวันออกของประเทศไทย  อยู่ห่ างจากกรุงเทพฯ                       
๑๗๙ กิโลเมตร มีชายฝ่ังทะเลยาวประมาณ ๑๐๐ กิโลเมตร มีเนื้อท่ี ๓,๕๕๒ ตารางกิโลเมตรหรือ ๒,๒๒๐,๐๐๐ ไร่ 
แบ่งเขตการปกครองเป็น ๘ อ าเภอ โดยประกอบด้วย ๕2 ต าบล ๔๓๙ หมู่บ้าน มีพื้นท่ีท าการเกษตรประมาณ 
๑,๓๑๐,๙๓๗ ไร่ มีประชากรท่ีประกอบอาชีพการเกษตรประมาณ 55,000 ราย (ข้อมูล ณ วันท่ี ๑๓ พฤศจิกายน 
๒๕๖๑) โดยมีพืชเศรษฐกิจหลักท่ีส าคัญได้แก่ ข้าวนาปี สับปะรด มันส าปะหลัง ลองกอง อ้อย ทุเรียน มะม่วง เงาะ 
ขนุน มังคุด มะพร้าว ยางพารา และปาล์มน้ ามัน นอกจากนี้ยังมีการท าการเกษตรอื่นๆ เช่น ประมง ปศุ สัตว์                  
รวมถึงการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรต่างๆ ซึ่งโดยส่วนใหญ่การท าการเกษตรของเกษตรกรในจังหวัดระยอง                  
มักนิยมปลูกไม้ผลยืนต้นซึ่งมีการให้ผลผลิตเพียงหนึ่งครั้งต่อปี เช่น ทุเรียน มังคุด เงาะ และลองกอง ท าให้เกษตรกร              
มีเวลาว่างค่อนข้างมาก และมุ่งหาอาชีพเสริมท าในช่วงเวลาท่ีว่างจากการดูแลพืชหลัก แต่ยังขาดความรู้ นอกจากนี้
เกษตรกรส่วนใหญ่จะเป็นเกษตรกรรุ่นเก่าท่ีมีอายุเฉล่ียท้ังแต่ ๕๐ ปีขึ้นไป และมีระดับการศึกษาท่ีไม่สูงมาก อีกท้ัง             
ไม่สามารถเข้าถึงเทคโนโลยี หรือองค์ความรู้ใหม่ๆ เพื่อท่ีจะมาพัฒนาการท าเกษตรของตนเอง จึงจ าเป็นท่ีจะต้องได้รับ
การช่วยเหลือ แนะน า หรือส่งเสริมจากหน่วยงานท่ีรับผิดชอบในพื้นท่ี 

เจ้าหน้าท่ีส่งเสริม คือ ต าแหน่งเจ้าหน้าท่ีอย่างหนึ่งของหน่วยงานรัฐบาล สังกัดกรมส่งเสริมการเกษตร               
ท่ีท างานทางด้านการเกษตร โดยจะท างานร่วมกับฝ่ายปกครอง พัฒนาชุมชน และหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ในการให้ความรู้ชาวบ้าน ช่วยเหลือเกษตรกรท่ีประสบปัญหาในการประกอบอาชีพด้านการเกษตร                
และช่วยพัฒนาเศรษฐกิจของท้องถิ่น อีกท้ังยังช่วยฝึกอาชีพการเกษตรท่ีเหมาะสมกับศักยภาพของพื้นท่ีให้กับ
เกษตรกร และปรับเปล่ียนแผนการท างานตามนโยบายของรัฐบาลแต่ละยุค แต่ละสมัย  

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดระยอง ได้เริ่มด าเนินงานมาต้ังแต่ปี ๒๕๑๙ โดยมีบทบาท
หน้าท่ีในการฝึกอบรบอาชีพแก่เกษตรกร ให้บริการทางการเกษตรและเป็นท่ีปรึกษาด้านวิชาการเพื่อพัฒนาอาชีพ
การเกษตร ผลิตปัจจัยการผลิตเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพแก่เกษตรกร และนอกจากนี้ยังเป็นแหล่ง
ศึกษาดูงาน ท้ังจากภาครัฐ ภาคเอกชน และบุคคลท่ัวไปท่ีสนใจ ซึ่งแหล่งเรียนรู้หลัก จะเป็นทางด้านพืชสวน ไม้ผล  
ไม้ดอกไม้ประดับ เห็ด ผัก และสมุนไพร เป็นต้น ท่ีผ่านมาศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร ได้ด าเนินการ            
อบรบ และถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านการเกษตรของศูนย์ฯ ไปยังเกษตรกร  แต่ท้ังนี้ยังประสบปัญหาด้านองค์ความรู้
ด้านการเกษตรท่ียังไม่ตอบโจทย์ความต้องการของเกษตรกร เนื่องจากศูนย์ฯไม่รับทราบความต้องการของเกษตรกร 
และองค์ความรู้ทางด้านการเกษตรท่ีศูนย์ปฏิบัติการมี เป็นองค์ความรู้ท่ีไม่เป็นไปตามตามต้องการของเกษตรกร 
ดังนั้นงานวิจัยนี้ จึงจัดท าขึ้นเพื่อศึกษากระบวนการพัฒนาหลักสูตรเสริมสร้างอาชีพเพื่อตอบสนองความต้องการ                 
ของเกษตรกรในจังหวัดระยอง  เพื่อมาพัฒนา ปรับปรุง หรือเพิ่มเติมองค์ความรู้ และผลิตส่ือเพื่อการเรียนรู้                       
ของศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ให้ตอบสนอง และทันกระแสความนิยมไว้ส าหรับ
ถ่ายทอดแก่เกษตรกร และเจ้าหน้าท่ีด้านการเกษตรท่ีเกี่ยวข้องต่อไป   

 

ผลการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 
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1.2. พัฒนาแปลงเรียนรู้ จุดเรียนรู้ แปลงแม่พันธุ์ โรงเรือนเพาะช าแปลงทดสอบ และอืน่ๆ 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ได้พัฒนาปรับปรุงแปลงเรียนรู้ จุดเรียนรู้ 

แปลงแม่พันธุ์ แปลงศึกษาทดสอบ โรงเรือนเพาะช า และอื่นๆ ให้มีความพร้อมในการฝึกอาชีพ เป็นแหล่งเรียนรู้ 
ศึกษาดูงาน ฝึกงาน แก่เกษตรกรและประชาชนผู้สนใจท่ัวไป โดยแบ่งตามงาน ดังนี้ 

๑) จุดเรียนรู้ยางพารา ประกอบด้วยแปลงแม่พันธุ์กิ่งยางพารา พื้นท่ี 20 ไร่ และแปลงฝึกกรีด
ยางพารา พื้นท่ี 80 ไร่ เป็นแปลงเรียนรู้แก่เกษตรกร นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้ามาศึกษาดูงาน รวมถึง                           
เป็นจุดฝึกปฏิบัติส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

    

     
 

๒) จุดเรียนรู้ไม้ผล มีพื้นท่ี ๕๐ ไร่ ประกอบด้วยไม้ผลชนิดต่างๆ เช่น มะม่วง มังคุด ฝรั่ง ชมพู่ เป็นต้น 
เป็นแปลงเรียนรู้แก่เกษตรกร นักเรียน นักศึกษาท่ีเข้ามาศึกษาดูงาน รวมถึงเป็นจุดฝึกปฏิบัติส าหรับผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรม อีกท้ังสามารถผลิตพันธุ์พืชส าหรับสนับสนุนงานโครงการต่างๆ อาทิ โครงการคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ 
โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติฯ สนับสนุนหน่วยงานราชการและเอกชน 
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๓) จุดเรียนรู้ไม้ดอกไม้ประดับ พื้นท่ี ๘ ไร่ เป็นแหล่งทดสอบ และขยายพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับส าหรับ

สนับสนุนหน่วยงานราชการ เอกชน เป็นจุดฝึกปฏิบัติส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม และให้บริการศึกษาดูงาน
ให้กับเกษตรกร นักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป 
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๔) จุดเรียนรู้พืชผัก เห็ด และสมุนไพร ประกอบด้วย แปลงรวบรวมผักพื้นบ้าน  พื้น ท่ี ๕ ไร่                    

แปลงแม่พันธุ์และรวบรวมพันธุ์สมุนไพร จ านวน 8 ไร่ โรงเรือนผลิตเห็ด จ านวน ๒ โรงเรือน เป็นจุดฝึกปฏิบัติ
ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม สามารถผลิตพันธุ์พืชสนับสนุนหน่วยงานราชการ เอกชน พร้อมท้ังเป็นแหล่ง             
ศึกษาดูงานให้กับเกษตรกร นักเรียน นักศึกษา และประชาชนท่ัวไป  
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๕) โรงเรือนเพาะช า เป็นแหล่งผลิตปัจจัยทางการเกษตรส าหรับเป็นตัวอย่างในการเรียนรู้           
และสนับสนุนหน่วยงานราชการ เอกชน 

    
1.3. พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที ่

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงาน
ต่างๆ อาทิเช่น กรมส่งเสริมการเกษตร, ส านักงานส่งเสริมและพัฒนาการเกษตรท่ี ๓ จังหวัดระยอง, ส านักงาน
คลังจังหวัดระยอง เป็นต้น ในช่วงตลอดปีงบประมาณ ๒๕๖๒ เพื่อเป็นการเสริมสร้างทักษะและประสบการณ์
ด้านการเกษตร ความมีวินัย การเข้าสังคม การแก้ปัญหาเฉพาะหน้า เพื่อน าองค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ และ
สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ไปยังเกษตรกรในพื้นท่ีรับผิดชอบต่อไป  
1.4. พัฒนาเกษตรกร 

- ฝึกอาชีพเกษตรกรและประชาชนท่ัวไป 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง จัดฝึกอบรมท้ังส้ิน ๗ หลักสูตร ได้แก่ 

การขยายพันธุ์พืช การผลิตไม้ดอกไม้ประดับ การผลิตเห็ด การผลิตและการใช้สมุนไพรป้องกันก าจัด
ศัตรูพืช การผลิตและการใช้น้ าส้มควันไม้ การปลูกผักพื้นบ้าน และการเล้ียงจ้ิงหรีด มีวัตถุประสงค์
เพื่อให้ ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้ าใจเกี่ยวกับการผลิตสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐาน 
สามารถน าความรู้ ท่ี ได้ รับไปปรับใช้ใน ชีวิตประจ าวัน  ส่งผลให้มี ชีวิตความเป็นอยู่ ท่ี ดีขึ้น                         
รวมจ านวนท้ังส้ิน ๕๔๒ ราย (แผนด าเนินการ ๔๐๐ ราย) ณ ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร 
จังหวัดระยอง และในพื้นท่ีอ าเภอต่างๆ ของจังหวัดระยองและจังหวัดปราจีนบุรี  (วางแผนและ
ประสานงานก่อนประกาศเปล่ียนแปลงพื้นท่ีในความรับผิดชอบ) 
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- ฝึกอาชีพเกษตรกรแกนน าและเครือข่าย 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง จัดฝึกอบรม หลักสูตร “การเพิ่มมูลค่า

สิน ค้าเกษตร (แปรรูปผลิตภัณฑ์ เงาะและขนุน )”  ให้ กั บ เกษตรกรแกนน าและเครือข่าย                      
จ านวน ๑๐๑ ราย (แผนด าเนินการ ๑๐๐ ราย) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการแปรรูปผลิตผลทางการเกษตรด้วยวิธีต่างๆ ท่ีมีความเหมาะสมแตกต่างกันไป
ตามลักษณะทางสรีระวิทยาของพืชชนิดนั้นๆ จนสามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปพัฒนาผลิตภัณฑ์เพื่อ
สร้างความหลากหลาย และเพิ่มมูลค่า ส่งผลให้มีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น เมื่อวันท่ี ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ 
ณ ศาลาอเนกประสงค์บ้านคลองอ่าง หมู่ ๖ ต าบลพลงตาเอี่ยม อ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 
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1.5. ให้บริการเคล่ือนท่ี 
- งาน “วันภูมิพลมหาราชา” ประจ าปี 2561 ณ ศูนย์บริการการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชด าริ 

จังหวัดระยอง ระหว่างวันท่ี 1 – 5 ธันวาคม 2561 ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร 
จังหวัดระยอง ร่วมจัดนิทรรศการทางด้านการเกษตร มีการสาธิต  และฝึกปฏิบั ติ  เรื่อง                       
การขยายพันธุ์พืช การผลิตน้ าส้มควันไม้ และการเล้ียงจ้ิงหรีด เป็นต้น ซึ่งได้รับความสนใจ                  
จากประชาชนท่ีเข้ามาเท่ียวชมงานเป็นจ านวนมาก นอกจากนี้ยังสนใจแสดงความจ านงจะเข้ารับ  
การฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของศูนย์ฯ อีกด้วย 

    
 

     
 

- วันท่ี 17  มกราคม 2562 ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ร่วมจัด
นิทรรศการ เรื่อง การเล้ียงจ้ิงหรีด ในงานคลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีฯ พร้อมสนับสนุนปัจจัยการผลิต
ให้แก่เกษตรกรท่ีเข้าร่วมงาน ได้แก่ ต้นชมพู่พันธุ์ทับทิมจันทร์ ต้นฝรั่งพันธุ์กิมจู ต้นผักหวานบ้าน  
และต้นแค รวมจ านวน ๓00 ต้น ณ ศาลาสร้างสุข หมู่ 2 ต าบลพนานิคม อ าเภอนิคมพัฒนา 
จังหวัดระยอง 
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- วันท่ี 27 มีนาคม 2562 ศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตรอ าเภอเมืองระยอง
ต าบลบ้านแลง อ าเภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง จัดกิจกรรมงานถ่ายทอดเทคโนโลยี Field Day 
และบริการความรู้ด้านการเกษตรเพื่อเริ่มต้นฤดูการผลิตใหม่ ปี 256๒ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
กระตุ้นให้เกษตรกรน าองค์ความรู้และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในแต่ละพื้นท่ีไปประยุกต์ใช้ในพื้นท่ี
การเกษตรของตนเอง ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ร่วมจัดนิทรรศการ 
เรื่อง “การขยายพันธ์พืช” และน าพันธุ์ไม้สนับสนุนเกษตรกรท่ีเข้าร่วมงาน จ านวน 300 ต้น 
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- วันท่ี 26 สิงหาคม 2562 ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง ร่วมจัด
นิทรรศการ เรื่อง การผลิตและการใช้น้ าส้มควันไม้และสมุนไพรป้องกันก าจัดศัตรูพืช ใน                    
“งานอาชีพแฟร์” ณ โรงเรียนบ้านค่าย อ าเภอบ้านค่าย จังหวัดระยอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ส่งเสริมความสนใจความถนัดและความสามารถ ต่อแนวทางการประกอบอาชีพในอนาคตของผู้เรียน  
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2. โครงการอนรุกัษพ์นัธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
2.1. ดูแลแปลงปลูกรักษาพันธุกรรมพืชในพื้นท่ีโครงการ 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระอง ด าเนินการดูแลบ ารุงรักษาแปลงรวบรวมพันธุ์
พืชและปลูกขยายพันธุ์พื ชในพื้น ท่ีของศูนย์  พื้น ท่ี ๙๐ ไร่ รวบรวมพันธุ์พืชท้ังส้ิน 41 วงศ์ 101 ชนิด                      
352 สายพันธุ์ รวมจ านวนท้ังหมด 18,360 ต้น รวมถึงจัดหาปัจจัยการผลิตท่ีจ าเป็น และจัดหาแรงงาน             
ในการด าเนินงาน 
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2.2. อบรมสร้างจิตส านึกแนวทางการอนุรักษ์ให้กับเกษตรกรและชุมชน 

- ฝึกอบรมหลักสูตรการอนุรักษ์พันธุพ์ืชท้องถิ่น 
ศูนย์ ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตร จังหวัดระยอง จัดฝึกอบรม หลักสูตร                   

“การอนุรักษ์พันธุ์พืชท้องถิ่น” ให้กับเกษตรกรและชุมชน จ านวน ๕๕ ราย มีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมมีจิตส านึกแนวทางการอนุรักษ์พันธุ์พืชท้องถิ่น สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน ส่งผลให้มีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น เมื่อวันท่ี ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ ณ หอประชุม ท่ีว่า
การอ าเภอวังจันทร์ จังหวัดระยอง 
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3. โครงการศนูยบ์รกิารการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชด าริ จังหวดัระยอง 
3.1. อบรมเกษตรกรหลักสูตรการเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

วันท่ี ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ คณะท างานศูนย์บริการการพัฒนาปลวกแดงตามพระราชด าริ              
จังหวัดระยอง จัดอบรมหลักสูตร การเกษตรตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ให้ความรู้แก่เกษตรกรในพื้นท่ีบริการ             
3 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอปลวกแดง อ าเภอนิคมพัฒนา และอ าเภอบ้านค่าย ในโครงการศูนย์บริการการพัฒนา
ปลวกแดงตามพระราชด าริ จังหวัดระยอง จ านวน ๑๑๐ คน ณ อาคารฝึกอบรมศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
การเกษตรจังหวัดระยอง 
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3.2. ปรับปรุงจุดเรียนรู้ภายในศูนย์ฯ 

    

    

3.3. จ้างเหมาคนงานเกษตร 
เพื่อใช้ในการดูแลรักษาแปลงเรียนรู้ภายในศูนย์และพัฒนาต่อยอดให้สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้

วิชาการด้านการเกษตรแบบครบวงจร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



27 
 

๕. บรกิารศกึษาดูงาน 
ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดระยอง ให้บริการศึกษาดูงานจากหน่วยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน และประชาชนท่ีสนใจ เยี่ยมชมจุดเรียนรู้ไม้ดอกไม้ประดับ และจุดเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย
การปลูกมะนาวในวงบ่อซีเมนต์ การเล้ียงหมูหลุม การเล้ียงไก่ การเล้ียงสัตว์ปีกในสวนไม้ผล การเล้ียงจ้ิงหรีด การเล้ียง
กบ การเล้ียงหอยขม การเล้ียงกุ้งฝอย การผลิตเห็ด การผลิตและการใช้น้ าส้มควันไม้  รวมจ านวนผู้เข้าศึกษาดูงาน
ท้ังหมด ๘๖,๗๗๓ คน    
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ประมวลภาพศึกษาดูงาน 
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๑. นายพรหม  ยกพล ผู้อ านวยการ 
    ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพการเกษตรจังหวัดระยอง 
๒. นายสรรเสริญ  วันจันทร์ นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ 
๓. นายนราธร  สีตะพงศ์ นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ 
๔. นางสาวจิราภรณ์  อุดมสิน นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรช านาญการ 
๕. นายชัยพร  อินผดุง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
๖. นางสาวนภาวรรณ  กิมศรี นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
๗. นายธนิสร  ศิริโวหาร นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
๘. นางสาวหทัยชนก  บุญทา เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
๙. นางร าพึง  ผลทอง พนักงานพิมพ์ ระดับ 4 
๑๐. นายอภิชาติ  ภารมงคล นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
๑๑. นายศรันยู  นัดสูงวงศ์  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
๑๒. นายณัฐพงษ์  บุราญรมย์ นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
๑๓. นายปัฐพงศ์  สิงหพันธ์ นักวิชาการส่งเสริมการเกษตร 
๑๔. นางสมลักษณ์  สุขเย็น เจ้าพนักงานธุรการ 
๑๕. นางสาวศิริรัตน์  นาสินธุ์พร้อม เจ้าพนักงานการเงินและบัญช ี

คณะผู้จัดท ารายงานประจ าปีงบประมาณ  256๒ 


